ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA DOBRIN
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREANR. 2.
din 26.01.2016.
Privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate
al primarului comunei Dobrin pe anu! 2016

Consiliul local al comunei Dobrin:

Avdnd in vedere:

- expunerea de motive a primarului cu nr.

- raportul compartimentului de specialitate inregistrat la nr. :

- prevederile art. 4 si 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administragia
publica;

- prevederile Legii nr. 188/1999, privind statutul functionarilor publici , republicata;

- prevederile art.VIL.pc.3 din OUG nr. 41/2015 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare;

- prevederile art.36. alin.(2) lit.”a”, alin.(3) lit.”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia
publici locald, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

In temeiul ari. 45 alin.(1) din Legea nr.215/2001
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Dobrin, pentru anul 20156conform anexelor nr. 1 st nr.2, care fac parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza prirnarul comunet.

Art.3. Persoana nemultumitd se poate adresa impotriva prezentului act administrativ
instantei competente in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosu!
administrativ.

Art. 4.Prezenta se comunica cu:
- Institugia Prefectului judetului Szlaj;
- Primarul comunei;
- Compartiment Contabilitate;
- ANFP;
- Dosar hotarari.

PRESEDINTE DE SEMAN

Contrasemneazd

BECZI ROBERT JOZS
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CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI DOBRIN
SI AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
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posturi; C= Posturi de conducere; £= Posturi de execuiie.

Structura personalului din aparatul propriu
1. Functionari publici = 8

conducere=1

executie=7

2. PERSONAL CONTRACTUAL=12
conducere = -

; executie = 12

| TOTAL (1+2) =20
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