ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA DOBRIN
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 44.
Din 29 septembrie 2016.

Privind modificarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate

al primarului comunei Dobrin pe anul 2016

Consiliul local al comunei Dobrin:

Avand in vedere:
expunerea de motive a primarului cu nr. 4373/26.09.2016.;
raportul compartimentului de specialitate inregistrat la nr. 4379/26.09.2016;
prevederile art. 4 si 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenf.a decizionald in
administratia publica;
prevederile Legii nr. 188/1999, privind statutul functionarilor publici , republicata;
prevederile art.VI.pc.3 din OUG nr. 41/2015 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare;
prevederile art.36. alin.(2) lit.”a”, alin.(3) lit.”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr.215/2001

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Dobrin, pentru anul 2016 conform anexelor nr. 1 si nr.2, care fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredin{eaza primarul comunei.

Art.3. Persoana nemultumita se poate adresa impotriva prezentului act administrativ
instantei competente in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ.

Art. 4.Prezenta se comunica cu:
Institutia Prefectului judetului Salaj;
Primarul comunei;

Compartiment Contabilitate;
AN.EP;
Dosar hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazd
: Secretarul comunei Dobrin,
NAGY MIHAI ~ oy VEGH HAJNAE-JULIANA
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ROMANIA Anexa nr. 1.

JUDETUL SALAJ la hotararea nr, 44, din 29.09.2016.
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ORGANIGRAMA
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI DOBRIN
SI AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
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posturi; C=Posturi de conducere; E= Posturi de executie.

Structura personalului din aparatul propriu

1. Functionari publici = 8
conducere =1

executie =7

2. PERSONAL CONTRACTUAL= 15
conducere = -

executie = 15

TOTAL (1+2) =23




STAT DE FUNCTII
PRIMARIA COMUNEI DOBRIN

Anexa 2

HCL 44/29.09.2016.

Functia publica

Functia contractuala

NR. Numele, prenumele/VACANT, temporar EUNGYIADE Gradul Nivelul ._.qn.mvnu
e VACANT dupa caz RHAE Ty DEMATATE Inalt functionar Glas= profesional de protesionaia/ex
PUBLICA N de conducere* de executie de executie ad
public conducere
1__|BOGDAN FERENC ISTVAN DEMNITARI orimar
2 __|TOTH ALEXANDRU viceorimar
3 |VEGH HAJNAL JULIANA SECRETAR secretar
COMPARTIMENT CONTABILITATE
4 |PUSCAS VIORICA CORNELIA I superior S
5 |SAVIOANA ADRIANA I principal S
6 |52 asistent $
7 _|VACANT consilier I S
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
8 |VEGH ZITA IZABELLA | principal S
9 i 5
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
10 |VACANT consilier 1 debutant S
11 |VACANT referent n M
COMPARTIMENT ACHIZITIE PUBLICA
12 |VACANT | asistent S
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE, NERAMBURSABILE
13 |VACANT consilier | S
14 |VACANT referent de specialitate n S
15 |VACANT referent de specialitate 1] 5
RETEAUA ELECTRONICA A COMUNITATILOR LOCALE RECL
16 |VACANT inspector
CENTRUL DE INFORMARE S| MARKETING TURISTIC
17 |MODI RUDOLF KAROLY inspector de specialitate |
18 |BRISAN IOAN MIRCEA L:
CONSILIERUL PERSONAL AL PRIMARULUI
19 |VACANT M
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC
20 |MODI ELISABETA guard ™M
SERVICIUL PUBLIC DE INTRETINERE S| GOSPODARIERE COMUNALA
21 [CSAPO ALBERT muncitor | M
BIBLIOTECA COMUNALA
22 |PUSCAS SIMONA DANIELA Bibli ar | S
St AFTER SCHOOH
23 o
24 X
25 4
* sub fiecare sef de structura se vor trece toate functiile publice si tot
ersonalul contractual
| Functia___ NumTposturs Ocupate Vacante Total
Nr. total de itari 2 0 2
Nr. total de inalti functionari publ 0 0 0
publice de 1 0 d
Nr. total de functii publice de 4 3 7
de 0 0 0
Nr. total de functii de ti 23 0] 34
Nr. total de posturi din cadrul instif itatii publice 30 14 44
Nr total de posturi potrivit art. Ill alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu 17 5 22
modificarile si completarile ulterioare ***

** se vor avea in vedere toate formele legale de angajare
*** se aplica pentru administratia publica locala
NOTA: Tabelul se poate modifica in funcie de necesititile institutiei

PRIMAR
BOGDAN FERENC ISTVAN
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